STATUTO
DELL'AZIENDA SPECIALE “UFFICIO D’AMBITO” PER L'ESERCIZO DELLE
FUNZIONI DELL’ATO DEL SERVIZIO IDRICO INTEGRATO DELLA
PROVINCIA DI COMO

APPROVATO con Ddliibera Consiglio Provincialedd 20/12/2011
ART.1 - COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE E ORGANI DELL’A  GENZIA

1. E’ costituita dalla Provincia di Como I'Azienda Sp&le denominata
“Ufficio d’Ambito”. Essa risponde ai principi e alla disciplina degjii a
artt.li 112 e seguenti del D.Lgs. 18 agosto 200026¥ (Testo Unico
delle leggi sull'ordinamento degli enti locali).

2. L’ Ufficio d Ambitoinforma la sua attivita a criteri di efficaciafieienza ed
economicita.

3. Sono organi delUfficio d’Ambita il Consiglio di Amministrazione,il
Presidente e il Direttore.

ART. 2 - SCOPI E ATTIVITA’

1. L'Ufficio d’Ambito e costituito con lo scopo divolgere le seguenti funzioni e
attivita ad essa attribuite dalla normativa nazera regionale, descritte
dall’art. 48 della L.R. 26/2003 e s.m.i. e di ség@lencate , oltre alle attivita
in capo al Consorzio dell’Autorita d’Ambito Terriiale Ottimale della
Provincia di Como alla data del 31 dicembre 2010:

— istruttoria tecnica per la scelta del modello gasale da sottoporre
all'approvazione del Consiglio Provinciale e gesé&odelle conseguenti
procedure per l'affidamento della gestione ed enoge del servizio idrico
integrato;

— predisposizione del piano d’Ambito e formulaziatedle relative proposte di
approvazione e aggiornamento al Consiglio Provie@asensi dell’art. 149
del D.Lgs. 152/2006;

- proposta di definizione della tariffa del S.l.I.della sua articolazione in
coerenza con le deliberazioni adottate dall’Ageridé&zionale di Vigilanza
sulle Risorse Idriche ;



— predisposizione delle convenzioni regolanti i rappmon il gestore del servizio
idrico integrato e definizione dei contenuti dehtratto di servizio con il
gestore da sottoporre all’approvazione del Cormstovinciale ;

- vigilanza e controllo sulle attivita poste in egsdal gestore e sul rispetto del
contratto di servizio;

— definizione delle modalita di raccordo e di cooatmento con gli ambiti
territoriali limitrofi;

— istruttoria tecnica per I'individuazione degli dgmerati di cui all'art. 74,
comma 1, lettera n), del D.Lgs. 152/2006 e formataz della relativa proposta
di approvazione;

— adozione delle norme tecniche e dei valori liddéeapplicare agli scarichi di
acque reflue industriali che recapitano in publiogmature;

— approvazione dei regolamenti del gestore del servilrico relativi agli
scarichi di acque reflue domestiche che recapitapabblica fognatura;

- rilascio delle autorizzazioni allo scarico in plibd fognatura di cui all’art.
124, comma 7, del D.Lgs. 152/2006 e costituzioaggornamento della banca
dati relativa alle autorizzazioni rilasciate;

—dichiarazione di pubblica utilita ed emanaziontuti gli atti del procedimento
espropriativo nei casi di cui all'art. 48, commaeRtera j), della L.R. 26/2003;

- individuazione delle aree di salvaguardia e dedieezdi protezione ai sensi
dell’art. 94 del d.Igs. n. 152/2006;

—aggiornamento delle banche dati relative al sewvthiico integrato e gestione
dei corrispondenti flussi informativi.

2. Per il raggiungimento dei suoi scopifficio d’Ambitopuo:

- stipulare gli atti ed i contratti, anche per ilndinziamento delle
operazioni deliberate , che siano considerati oppored utili per il
raggiungimento degli scopi dellJfficio d’Ambito quali la locazione,
I'assunzione in concessione o comodato, la stiglil@onvenzioni di
gualsiasi genere anche trascrivibili nei pubblegistri, con Enti Pubblici o
Privati;



— amministrare e gestire i beni di cui sia proprigstg locatrice

0 comodataria o dei quali abbia comunque il possess

— partecipare ad associazioni, enti ed istituziowniblgiche e private, la cui
attivita sia rivolta, direttamente od indirettanenal perseguimento di scopi

analoghi a quelli propri dellJfficio d’ Ambitg

— stipulare intese e collaborazioni con associaziemti ed istituzioni,
pubbliche e private, la cui attivita sia rivoltarettamente od indirettamente, al

perseguimento di scopi analoghi a quelli ddfficio d’Ambitg

- svolgere ogni altra attivitda idonea ovvero di sugpal perseguimento

delle finalita istituzionali.

ART. 3 - CAPITALE DI DOTAZIONE

La Provincia di Como conferisce il capitale di didae, provvedendo alla copertura

degli eventuali oneri sociali. Il capitale di dataxe dell’Ufficio d’Ambito € composto:
— dalle risorse iniziali e/o successive versate dattavincia di Como;

— dalle risorse riconducibili al Consorzio “Autoritke!ll’Ambito Territoriale
Ottimale della Provincia di Como e allocate nedthdio Provinciale
— dalle risorse riconducibili al Consorzio “Autoritkell’Ambito Territoriale

Ottimale della Provincia di Como (es. fondo di @atae, incrementi tariffari
relativi al piano stralcio, contributi pubblici);
— dai beni mobili e immobili ed attrezzature concesssomodato d’uso gratuito

dalla Provincia di Como;

- dai beni ed attrezzature acquistate dal ConsorziméAta dell’Ambito

Territoriale Ottimale della Provincia di Como;

— dai beni mobili ed immobili che pervengano a quadsititolo all’ Ufficio
d’Ambitg compresi quelli dalla stessa acquistati secoadwoime del presente
Statuto;

- dai finanziamenti attribuiti al capitale di dotam®dallo Stato, da Enti
Territoriali o da altri Enti Pubbilici;

Altre entrate di competenza dell’Autorita d’Ambifer le spese di funzionamento e

gestione, sono costituite anche da trasferimegitbmali eventualmente concessi .



ART. 4 - IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Il Consiglio di Amministrazione &€ composto dague componentton la garanzia
della rappresentanza di generepompreso il Presidente, che durano in carica 5anni
sono rieleggibili;

Il Consiglio di Amministrazione € nominato dal Rdeste della Provincia nel rispetto
dellart. 48 comma 1 bis della legge regionale 22003 nr. 26 come modificata dalla
legge 27.12.2010 nr 21

Il numero di componenti nominati in rappresentatt@asindaci o degli amministratori
locali da loro delegati eletti nei comuni apparténall’ATO , e pari a quattro

II Consiglio di amministrazione presiede all’attiae degli scopi dell’Ufficio
d’Ambito, e , quindi, provvede con ogni piu ampiotpre alla gestione,
allamministrazione della stessa, nei limiti indicdallo statuto, e in quelli degli
stanziamenti risultanti dal Bilancio di Previsione.

Sono di esclusiva competenza del Consiglio, e nmmo spertanto delegabili,
'approvazione del bilancio di previsione e del sontivo e I'approvazione dei
regolamenti interni necessari per il funzionametdtbazienda speciale e in genere gli
atti di straordinaria amministrazione.

Non possono ricoprire la carica di amministrators@ nominati, decadono, dirigenti,
amministratori, dipendenti con potere di rappremerda dei soggetti gestori affidatari
del servizio idrico integrato del’lATO della Prodia di Como, o di soggetti
salvaguardati ai sensi dell'art. 23 bis comma tiata) nonché coloro che con tali
soggetti hanno interessi diretti o indiretti e calgue non devono sussistere le
condizioni di cui all'art. 58 del TUEL

Il Presidente della Provincia di Como puo in quedsimomento provvedere alla
revoca anticipata di uno o piu componenti del Cglisidi Amministrazione per
gravi e accertate inadempienze degli obblighi djge e di statuto dandone
comunicazione alla Conferenza dei Comuni;

| componenti del Consiglio di Amministrazione chex gualsiasi motivo cessino
dalla carica durante il mandato vengono sostituiti con nuovi consiglieri
nominati dal Presidente della Provincia di Comaguali rimangono in
carica limitatamente al periodo di tempo in cuiedalvero rimasti in carica
i loro predecessori dandone comunicazione alla&engza dei Comuni;

Qualora i componenti del Consiglio di amministram@oche hanno cessato la loro
carica fanno parte dei componenti nominati dallaf@®nza dei Comuni, spetta al
medesimo organo l'indicazione del sostituto;



| componenti del Consiglio di Amministrazione resta in carica fino
allinsediamento dei loro successori, che deve baago non oltre dieci giorni dalla

data della nomina.

Nel caso di cessazione dalla carica della maggmaasei componenti del
Consiglio di Amministrazione il Presidente dellao®ncia di Como provvede

al rinnovo dellintero Consiglio.

Il Consiglio di Amministrazione é I'organo d’indazo e di governo dell’Ufficio
d’Ambito e ha tutti i poteri per 'amministrazionerdinaria e straordinaria

dell’ Ufficio d’Ambito previsti dal presente Statut

Il Consiglio dAmministrazione puo delegare espaessnte al Presidente o a uno o
piu Consiglieri o al Direttore, parte dei propritgd, con esclusione di quelli non
delegabili per Legge, ovvero attribuire specifioniti che ritenga opportuni per il

buon funzionamento amministrativo e gestionalé tilicio d’Ambito.

La convocazione del Consiglio di Amministrazioneffettuata dal Presidente con
avviso — in cui devono essere indicati il giorrard, il luogo e gli argomenti posti
all’ordine del giorno — da inviarsi con lettera caemandata o telefax o
posta elettronica a ciascun componente del Comsdjlamministrazione,
cinque giorni prima di quello fissato per 'adunanovvero, in caso di urgenza, con
telegramma o telefax oppure messaggio di postaogleia, di cui si abbia prova di
avvenuta ricezione da parte del destinatario, $pedineno un giorno prima di
quello fissato per 'adunanza. Il Consiglio di Anmisitrazione € validamente
costituito, anche in mancanza di formale convoagazj@ve siano presenti tutti i

suoi componenti.

Per la validita delle deliberazioni del Consiglio Amministrazione si richiede la
presenza della maggioranza dei suoi componenti amica. Le
deliberazioni sono prese a maggioranza assolwatddei presenti. A parita di voti
prevale quello del Presidente o di chi lo sosttlis

Il Consiglio di Amministrazione e presieduto daestdente dell’Ufficio d’Ambito .
Delle riunioni e redatto processo verbale a curandsegretario al’uopo nominato. I

verbale viene trascritto su apposito registrandito dal Presidente e dal Segretario.

Le sedute del Consiglio di Amministrazione non spabblichesalvo che il CDA
non disponga diversamenteAlle riunioni partecipano, senza diritto di voto,
Direttore ed il Revisore.



Le associazioni ed i comitati possono richiedere @issere convocati in audizione
per presentare proposte sulla gestione del servizidrico. Il Presidente dispone
I'audizione in tempo utile.

Per la validita delle riunioni del Consiglio € nssaria la presenza della maggioranza
dei membri compreso il Presidente, o il membroguigiano e il consiglio adotta le sue
decisioni con voto favorevole di almeno due comptine

| componenti del Consiglio di Amministrazione ereBidente svolgono la loro
attivita a titolo onorifico e gratuito.

ART. 5 - IL PRESIDENTE

Il Presidente dell’Ufficio d’Ambito € nominato dRfresidente della Provincia di
Como tra i componenti del Consiglio di Amminist@®, che presiede.

Il Presidente nomina un componente del Consiglidrdministrazione a suo sostituto
in caso di assenza o impedimento temporaneo; cuaiar assente o impedito
anche il componente del Consiglio di Amministrazotkelegato, fa le veci del
Presidente il componente piu anziano di eta.

Il Presidente resta in carica per il medesimo destuale periodo del Consiglio di
Amministrazione. Pud essere in qualsiasi momentocao dal Presidente della
Provincia di Como per gravi e accertate inademgeastegli obblighi di legge e di
statuto.

Il Presidente o, in caso di sua assenza o impetiimesuo sostituto:

— convoca e presiede il Consiglio di Amministrazianee firma i processi
verbali;

— esercita tutti i poteri che gli vengano espressaengéelegati dal Consiglio di
Amministrazione per

— garantisce il buon funzionamento amministrativeestgnale dell’Ufficio
d’Ambito

- vigila sulla regolare e puntuale esecuzione devypedimenti adottati dal
Consiglio di Amministrazione;

- ha la legale rappresentanza dell’Ufficio d’ Ambiidrdnte a terzi e dinanzi alle
autorita giudiziarie ed amministrative ed in pragedarbitrali;

- cura le relazioni esterne, anche con gli organoredi e nazionali previsti dalle
leggi vigenti in materia del servizio idrico intag;

— promuove le azioni possessorie, i provvedimentseovativi e in genere tutti i
ricorsi e le azioni aventi carattere d'urgenza, imamdo alluopo avvocati o
procuratori, sottoponendo poi senza indugio l'ofmeral consiglio di
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amministrazione per la ratifica;
- firma i documenti contabili e la corrispondenzaaia

competenza: stipula i contratti e le convenzioni ;

— esercita le altre funzioni che gli siano demandatk Legge, dallo Statuto dai

Regolamenti, dal Consiglio di Amministrazione dal&rovincia.

Le dimissioni del Presidente debbono essere piaseper iscritto, sono irrevocabili,
non necessitano di presa d’atto e decorrono dalentmrin cui la comunicazione e
acquisita al protocollo della Provincia di Como.dbnsigliere piu anziano, come

componente, si occupa di sostituire il Presidentedlla nuova nomina.

ART. 6 - IL DIRETTORE UFFICI E PERSONALE

Il Direttore attua gli indirizzi strategici definitlal Consiglio Amministrazione ed e
responsabile di tutta la gestione e del buon anddm@mministrativo,
contabile e finanziario dell’ Ufficio d’Ambito. Iparticolare, il Direttore in base al
mandato ricevuto dal Consiglio di Amministraziordefinisce i programmi di
lavoro e le iniziative volte al conseguimento degtiopi istituzionali dell’
Ufficio d’Ambito;

Il Rapporto di lavoro del Direttore e regolato @amtratto di diritto privato

Il direttore é individuato in persona che abbiawsitp alta specializzazione e

specifica esperienza

Il Consiglio di Amministrazione puo in qualsiasi mento deliberare la revoca
anticipata del mandato per gravi e accertate inatésme degli obblighi contrattuali,
di legge e di Statuto.

In base al principio di continuita, il personalgpdimo impianto dell’Ufficio
d’Ambito e costituito dal personale in capo al Gouf a far data 31 dicembre
2010. L’'organizzazione dell'Ufficio d’Ambito & apprata dal Consiglio di

Amministrazione su proposta del Direttore.

All'Ufficio d’Ambito puo essere comandato o distatc personale della Provincia

di Como o di altro Ente pubblico.

L’'Ufficio d’Ambito si avvale, inoltre, di personaleroprio assunto sia a tempo
determinato che indeterminato , ai sensi dei ctintallettivi nazionali del lavoro

vigenti, nonché mediante rapporti di collaboraziam®rdinata continuativa e/o
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professionale, e ogni altra forma consentita dadigge.
ART. 7 -CONFERENZA DEI COMUNI

Per le decisioni relative alle lettere a),b),d)ee),h) del comma 2 dell’art. 48 della L.R.
26/2003 e s.m.i. la Provincia, nella sua qualitéedie responsabile dellATO,
acquisisce il parere obbligatorio e vincolante aléllonferenza dei Comuni, cui

partecipano tutti i Comuni dellATO.

Se entro 30 giorni dalla trasmissione il parereviene reso, la Provincia procede

comunque ai sensi dei commi 4 e 4 bis dell’'arddiéa L.R. 26/2003 e s.m.i.
“Consulta”

E’ istituita una consulta dei Comuni e delle Aziend (0 consorzio o Societa di

gestione) del servizio idrico integrato operante kambito provinciale.

Con successivo atto sono approvati i regolamenti tagtivi ed organizzativi

dell’organismo consultivo.

La consulta formula pareri e proposte all'ufficio dAmbito con particolare
riferimento alla attuazione del modello gestionalee alla modulazione della

tariffa”.

“Piano programma’”

In sede di prima attuazione, l'ufficio di ambito cuera la redazione di studi e la
promozione degli interventi volti a migliorare la qualita delle acque superficiali
(con particolare riferimento al lago di Como) ancheal fine di determinare le
migliori tecnologie applicabili, i costi, le ricadue tariffarie nonché i tempi
occorrenti per il conseguimento del “buono stato edogico” e la salvaguardia a

fini idropotabili.

ART. 8 — INDIRIZZI E VIGILANZA

Al Consiglio Provinciale € riservata la determimmag delle finalita e degli

indirizzi .

La Giunta Provinciale esercita la vigilanza sutiid@ta dell’Ufficio d’Ambito e
verifica i risultati della gestione riferendoneGonsiglio Provinciale con la relazione
di cui all'art. 44 dello Statuto provinciale. Lagiianza e finalizzata, in particolare,
alla verifica della corretta esecuzione da partd’ défficio d’Ambito delle

finalita e degli indirizzi formulati dal Consigli®rovinciale.



La Giunta provinciale trasmette al Consiglio pravate per la formale approvazione
gli atti fondamentali predisposti dall’ Ufficio d#bito entro trenta giorni dalla

ricezione.

Sono atti fondamentali:
- Il Piano programma;
— Il Bilancio economico di previsione pluriennalamnuale;
- Il Bilancio di esercizio;
-1l Piano d’Ambito e suoi aggiornamenti ;
— Il Contratti di servizio e disciplinare tecnico;
— La Carta dei servizi.

ART. 9 — IL REVISORE DEI CONTI
Il Presidente della Provincia di Como nomina ungsene dei conti dell’Azienda .
Il revisore resta in carica fino all’approvaziona terzo bilancio consuntivo

successivo all’'anno di nomina e comunque finoradiamina del nuovo revisore.

Il revisore non e revocabile, salvo inadempienzieglye ed e rieleggibile per una
sola volta.
Il revisore svolge le funzioni assegnategli da ieggegolamenti ed in particolare

presenta la propria relazione sui documenti firsmnei contabili

Rilascia inoltre pareri di competenza su richied&d Presidente dell’Ufficio
d’Ambito,del Consiglio di Amministrazione e del Bttore nelle materie di sua

competenza.

Sono incompatibili con la carica di revisore denttal Presidente della Provincia,
gli Assessori provinciali e i Consiglieri Provinkiadi Como. Sono altresi
incompatibili i dipendenti della Provincia di Commpnché i soggetti che a qualsiasi
titolo prestino attivita retribuita a favore ddllfficio d’Ambito.

ART.10 - GESTIONE ECONOMICO E FINANZIARIA

L’'Ufficio d’Ambito puo ricevere contributi pubblicin conto esercizio e in conto
capitale, in particolare tutti i contributi correla costi indeducibili di cui al D.lgs 446
del 15/12/1997 art. 5 comma 3.

L'Ufficio d’Ambito si dota di un proprio regolamemtdi contabilita nel rispetto delle
normative vigenti per la contabilita pubblica e aoitaria e organizza al proprio
interno forme di controllo di gestione secondodanmativa per gli enti locali.



E’ fatto obbligo del pareggio economico finanziate bilanci.

Al termine di ogni esercizio dovra essere reddtilancio economico d’esercizio,
elaborato secondo le disposizioni e le tempistamr@enute nell’art.2423, e seguenti
del codice civile articolandolo nei tre documentnto economico, stato patrimoniale

e nota integrativa al bilancio.

Dovra essere altresi integrato dalla relazionstithdiva sulla gestione che evidenzi il
grado di realizzazione dei programmi di attivitdedminati in sede di approvazione

del bilancio di previsione.

L’Autorita all'inizio dell'esercizio finanziario, rasmette al Consiglio Provinciale il
proprio bilancio di previsione e, inoltre, preseatenualmente al Consiglio Provinciale

il rendiconto relativo alla gestione spese.

ART. 12 - ACCESSO AGLI ATTI E DOCUMENTI AMMINISTRAT VI

Al fine di assicurare la trasparenza e I'impariadiell’attivita dell’ Ufficio

d’Ambito é riconosciuto a chiunque vi abbia inteses tutela di situazioni
giuridicamente rilevanti, il diritto di accesso aglti ed ai documenti

amministrativi secondo le modalita stabilite dakmge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i..

ART. 13 - NORME TRANSITORIE E FINALI

1. Nelle more della nomina dei componenti degli orgdell’'Ufficio d’Ambito le
funzioni del consiglio di amministrazione e del $ddente sono assunte da un
Commissario straordinario (nominato dal Presidede#ia Provincia e
coincidente con I'ex Presidente del Consorzio deitbrita dell’Ambito
Territoriale Ottimale della Provincia di Como) aid di garantire la continuita
delle attivita,si applica I'esimente previsto dall’art. 67 D.Lgs 87/2000 agli

amministratori.

2. La nomina dei componenti degli organi previsti pl@sente statuto ad eccezione
della nomina del direttore dovra avvenire entroam moltre 180 giorni

dall’esecutivita della deliberazione costitutivdl’ddficio d’ambito.

3. Per quanto non previsto dal presente statuto sliegpo, in  quanto
compatibili, le norme del Testo Unico sull’ordinamie degli enti locali
approvato con D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267 e sueeeswdificazioni e
integrazioni.
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